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มาตรการ

   
เพ่ือให	การปฏิบัติงานของเจ	าหน	าท่ีในองค�การบริหารส�วนตําบล

ตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร�งใสในการดําเนินงานของหน�วยงาน  จึงได	กําหนดแนวทางนโยบาย
มาตรการภายในเพ่ือส�งเสริมหน�วยงานให	มีคุณธรรมและความโปร�งใส  ป,องกันการทุจริต  ตรวจสอบได	  ลดการใช	
ดุลพินิจของผู	บริหารและเจ	าหน	าท่ีผู	ปฏิบัติงาน  เพ่ือให	การดําเนินงานเป0นมาตรฐานทิศทางเดียวกัน  คือ  มาตรการ
ตรวจสอบการใช	ดุลพินิจ  โดยกําหนดแนวทาง  ดังนี้

1. ให	มีคู�มือการกําหนดหลักเกณฑ�มาตรฐานการปฏิบัติงานท่ีอยู�ในภารกิจหลักของหน�วยงาน
2. ให	มีเจ	าหน	าท่ีปฏิบัติงานตามคู�มือหรือมาตรการปฏิบัติงานตาม
3. ให	มีการนําเผยแพร�  และจัดเก็บประมวลข	อมูล  สามารถสืบค	นได	
4. ให	มีการนําข	อมูลมาใช	ประกอบการตัดสินใจในการปฏิบัติงานของผู	ปฏิบัติงาน
5. ให	มีการติดตาม  ทบทวน  หลักเกณฑ�มาตรฐานการปฏิบัติงาน  เพ่ือให	การปฏิบัติงานเป0น

มาตรฐานและถูกต	องอยู�เสมอ
 
 

   
 

 (นายดาว  มานะธรรม) 
 นายกองค�การบริหารส�วนตําบลวิเชตนคร
วันท่ี 2ตุลาคม2560 
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